
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: PSN 2017 Azione 6.25 - Selezione pubblica. per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare 8 Biologo nell’ambito

del Progetto Obiettivo di PSN 2017 az. 6.25: ” Strumenti di supporto alla sfera psicologica e fisica del pazienle
oncologico”.

_&esgonsabilez Prof. Antonio Russo

Nell’ottica di un percorso di collaborazione interaziendale, si invia in copia alla presente il bando di concorso in

oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi all’Ufficio Concors dell’Azienda all‘utenza telefonica
contrassegnata dei NN. 09143555583-80 tutti i giorni. dal lunedi al venerdi, da!le ore 9 00 alle ore 13.00.

La data gli scadenza per la presentazione delle domande d’adesione alla selezione e prevista per il

as" { v“ .’ l ‘SîUZ &

Nel rassegnare la nostra disponibilità per ogni ulteriore reciproca collaboraz»one, l‘occasione risu-ia gradita per
porgere distinti saluti.

Il Responsabile dell’Area
ott… Silvi (emo

. i
…

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAPI9OIZ7 PALERMO CF/P.i. 05841790826
Sede dell’Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO

Uff”. Concorsi: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dl un incarico libero

professionale, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a Biologo

nell'ambito del Progetto Obiettivo di PSN 2017 az. 6.25: “ Strumenti di supporto alla sfera

psicologica e fisica del paziente oncologico”.
Responsabile: Prof. Antonio Russo

Ss dchia;a che … esecuzione deila delibe‘a n ,:)…«i… '*—— cel . è mdetta una se‘ezione

pubb?=ca medianle va!utaz.one Moli e colloquio, per ll confeflmento di n 1 incarico libero professionale, della

durata d; mesi dod:ci, eventualmente rinnovabili in eplgrefe meglio xndicato.

ART. ?

La seiez;one è Indirizzaza ad a:quls;re la pfofesslonafita sopra neonata volta alla realizzazione del Progetto

su fond: PSN 20l7 A:;one 5 25,

Profilo Professionale e natura delle attlvlîà richiesle:

Profilo Professionale:
8l0l090 esperto in sequenziaton dè nuova generazione e d: target therapy.

ll prolessiomsta dovra. assicurare presso …C C di Oncologia Medxce di svolgere alu—mà di diagnostica e di

ncerca a supporto de’le ana isi genetiche nell‘ambèto dell‘inquadramento molecola'e dei turnon' solo fari ed

erede—familiari dall'aduàzo

ll Professbmsla dovrà garantire il suddetîo suppone anche nel penodo cella durata mass«ma di 90 gg

successivo ad anni uno e felat:vo alla predisposuzione del rapporto finale senza onen aggiuntivi a carico della

Stamura

ART.2

Le amme saranno arlrcolate in accordo con ll Responsabile del Progetto in coerenza con le necessità di

svluppo delle attivntà nella loro dinamxca eVO|UÎIV8 & temporale
L’affidamento dell mcarioo dl cu; al profilo delineato all‘antecedente art. 1 ). sarà regalalo da xegolare contratto

della durata dl mesi dodici, eventualmente nnnovabxlr. in cui saranno fissate le regole. :tempé e il cornspemvo

per lespletamenlo degli stessi,
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$; contraîto fmanaeîc con fcnci PSN 2017 32.625 avrà la durata du mes: ‘u2‘ potrà essere nnnova:o e avrà dl

seguente importo comprensiva degh oneri di tegge che sarà pagaia esclusivamente mediante accredito su
cio banca5io.

importo annuo comprensivo degîi oneri di legge, pari a € 25.000.00 (IVA inclusa).

Demo compenso è vado per la durata di mesè dcdxci e comunque imo alla sua completa conciusxone e

fowahzzazione

E fatto obbngo al pfolessxonìsta di simulare a proprie spese, una pohzza ESSÌCUFSÎ!VE per la responsabnita
cxviie e una per infortunio escnerands !‘Az«enda da ogni responsabilità

ART 3

L‘incarico ron. configura un rappsrto di pubblico impiego e di tavoro d;pendeme di tipo $L.bofdiflìîfl @ di natura
convenzionale poichè- pcrtato a !ermsne escluswamente nell'ambito d\ rapporti a, coîlaborazione lìbera

pfofessionaie per ;? persegu»mento & spec4f:ci ob;eîtiw. H wncétore è vzncolato a—ìa nservatezza che non
consente loro d» duvulgsse !:beramente mantenutx de‘ rapporto contrattuale in essefe e del lavoro svcììo.

Quaîora s'? soggetta incaricato. nel corso deii'esptetaMento delie emivita pfewste… per fmahtà stretîamente

legate a? progetto. Stano inviati fuer; della sede d'esse-gnazione {Azienda rimborse'à le spese di viaggio. d«

v&zîo e di aîlogg;o nel;a misura e con le regole previste per i! personas de! Comparto Universitario allorché
te.—% somme Stano previste da? progetto

ART.4

Som emmess a p macinare 32 presenze avv»so i soggeàb che al memento delia pres%ntazione della

domanda abbzano & seguenti requssm dz crd;ne genera & e spe:lalxstsco

Reguisiti di ordine gen_e_gaj_g

". Cittacmanzaltahana;

cvvefo

cvttsd nanza d: …… Stelo membro de!!" U 5.

c4:ìadinanza d: uno stato ema UE con permesso di soggiorno CE per soggèomanìi de lungo periodo

0 t2101an delle sîaìus di Mugnaio o delio status da proteziane sussidiaria, ai sens< deltan 7 delia Legge

97/2013.

| cand&datì non itaiiani devono dichiarare di avere conoscenza della !ingua italiana… adeguata elio

svetgmento delie p'sve concorsuah. da accertarsi d.;-Parte il coìloquio dl selezione;
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Godimento de' dif'tt« czv;!i e poi-mi;

Nan avere 'iporîîio ccndawne penaii e non essere deshnatano di prcv.'edimenìi che riguafdano

l‘applicazione di mis;re di sicurezza e di rn:sure di prevenmone di de:isrgm cv fà a & pfowec‘xmenfi

amministrativi iscritti nei casei'ano gìudiz;ale ai sers; de!ia Vigente normativa.

Non essere stato destituito o dispensato da imp:eghx o :ncanc‘m prafessmneiv presso ura pubb‘ica

Amministrazione per persistente ms.:ificnenée rendimento ovvefo di non essere (25253410 daî.’mcanco

stesso ai sensi deilart 127. ieitera d; dei DPR 19 Gennaio 1957. n 3 @ successwe modifiche ed

irtegrazzoni;

Assenza di rapporti ui corso di iavoro dipendente con Ammmistrazmm Pubbliche o con privati

giuridacamen;e mcompatxbsi. con iì presente bando e. in caso contrario la disponib:iità & interrompefii

a‘ momento deli‘accettaz«one defl‘incancc:

Essere ii$icamente nione: rispetto aii’uncanco da svo'gere

Requisiti di ordine specifico per {accesso a! concorso

Lau;ea magistrale in Buciog|3 o equipoiiente

iscrzzione aìi’aibo pro«‘essionme

L‘equrpoiienza o equivaienza dei tîtoii di studio è soltanic que!ia prewsta dai iegis!atofe e non è suscettibiie

c mte:p*etezbne ana‘ogica. Per ! tita“ equ—poiienh o e:;uwa‘eni. : cemîidei daV'afmo indica'e gh estrum de

reîatws prnvvedèmenzo che ne dichiara i‘equpoîienzz () ieqmvai nza Qualora !‘ Moto a: studi:) sia stato

consegurte aîi’esîero… dovranno essere indicati gii estremi dei provvedimento attestante i'equoaewza ai

corr:s pendente Moio ci: studio italiano…

ART. 5

Riguardo aile specifiche esigenze nascenti dalprogetto ai candidati sono richiesti i sequenti titoii

gretarenziaiì:

— Documentata esperienza ci? attivrià di iaboratort0 di genetica moiecoiare;

' Attività di ricerca in ambito oncoiog:ca d»mostrabfle attraverso pubbiicaz oni scuenti(nche inerenti

- Capacità neilutiixzzo di apparecchiature Next-Generation Sequencmg (NGS)… Rea#iime PCR

Dropie: digita: PCR. pirosequenziatore, sequeimatore automatico diretto per i’identificazione delle

mutazioni del gem ta*get cozwoite nelle terapie a bersaglio mo»ecoiafe

' Ce€tificate ccnaicenza dei princ4pai: metodi di anahsx dei prof.ì% ci expresswne d.

geneimàRNAlincRNA e sapacfià d« manipoiazmne di acidi nucleidi (DNA ed RNA)
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° Capacstà a: uu1xzzo ce; prznczpah progf3mmà o“; scrittura. ana!isi de dar; e posta eteî{romca {Office.

Outìaoî<)x

. Canaan; di rre!abo(afe » da: genet»cg cimici— e bxomo!ecoîaw del progetto … oggeno aîîo scopo si

npoftafe ! identificazisne di new; biomarker orcoìogrci

ART. 6

La domanda di pane:@azicne a‘ia seìezmne. redat: ':— carta sempèzce &! zu modeflo o’ientatwo potra‘ essere

(gg)—? 0 du'rato press: iUff*c—cv Fn'mà Office deìl'Areascaricato da!, sio internet Aziendale …’.
Rxsorse Umane Vla Montegrappa 58. fumata drgvta‘mente o con firma autografa (scansbnaìa & corredata da

documents d‘idenî»ta vaîéda}, & oovrà essere 4nd<'nzzata a! Lega!e Rap;resenîante ceti Azienda Ospedafiera

Universetana Poircim:co cio Uff=c;c Conc0'sé e pervenuta esciuscvamente tramite Pec all undirzzzo

gonccxsficem o.cismco.oazt

Swe mammiss;bìx le domande pervenute aa aim &: diversi indmzzi Pec … usa a!a‘Azienda

La domawca @ i rela: vs a?\ìgat; cia-vono essere mviaìu … un unico (He in farmaîo pdf, si specifica maître che

non saranno qusr\di vaiutatî i fi!esinviati informato diverso daì pdf.

L‘amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei fiìe ovvero

quaîora pervenqano incompìeti o vacanti.

Non è ammessa nessun altra e diversa forma di invio della domanda di partecipazione ana presente

selezione.

Per firmo mfofmabco il candidato dovrà UÈÌÌIZZSÌE una casefla €î€îîth»Céì ceruhcaìa {PEC} r:conducibtie

aîì'aspvranta candidato ouaiora sua unvraìa da casella e\ettromca cemficata (PEC) non nconducibde

a.?‘asoirante candidato deve essere aìéegaîa copia de! documento di identità persvnale dataîo e firmato

amche de‘ tuoia'e delta PEC

L’indirizzo PEC utchzzaîo per ì‘invio deila domanda servrrà per Qualsiasi comunicazione da parte dail‘Azienda

a1 candidato

Non sarà menuta ammxss«bàe la domanda «Maia da caseha di posta eoeìtronica semplice/ordinava anche se

indirizzata ah'zndwizzo di pasta e!eîtronica cert:fxcata sopraindicato

!? bando sarà puobhcato pe' esteso sul sito inîemeì aziendaìe atl'indmzzo www :cfishmc Vga &. neîìa pagina

Concorsi in mnere” e ne sarà data "DUZÎG per maggiore dwulgazàone agh Enti e aile Aziende Reg:onaii dei

SSN perla pubbhcazxone ne\ rispettivi albi.

Non safan'w: prese «1 esame ie domande per;enuîe pfima de!!a pubbi;cazione da! presente bando La

spedxzione deve essere faire. pena esc usione entro e non oltre i? 30° giorno successwo a queHo detta data

di pubblicazione per esieso sul sito unternet aziendale all'indirizzo sopra indicato…

(Maiora detto geomo sia festevo ;! termine sarà prorogato a! puma 923an successwo non festivo Il termine
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fissato per la presentazrone delle domande e perentorio A tal fine, fa fede la data dell‘invio della Pec

Non è ammessa la presentazione o l‘integrazione di documenti dopo la scadenza del lemme UÎlÉ& per la

presen:azaone delle domande di a'nmussione Il termine fissato per la presentaziene de£le domande è

perentorio

La Pec contenente la domanda dovrà riportare il seguente annetto:
Se'ezrone pubblica per un incarico lp. a laureano in Biologia prog PSN 2017v Resg. Prof. A Russo

{COGNOME NOME?

ART.?

Neîf's damsnca ;? candmato dovrà dichiarare 5 tu: la prcona responsanxlità

Cognome. nome data e luogo di nascita

l. possesso della ciltadmanza ltahana ovvero la ona—dinanza di uno Sxalo membro clth E; la

citradxnanza d uno stare exere U.E con oermesso di sogg:orno CE per soggtoma°îi di lung—:> periodo 0

titolari dello status d; rifugiato o nello sîazus di protezione sussrdian'a a: sensi dell‘en ? della Legge

97/2013 di essere equiparato dalla legge ai Cittadini dallo State: Italiano.

Di avere conoscenza della lingua italiana, adeguate allo svolgimento delle prove concorsuali. da

accertars durante il colloqu;o di selemone

l' comme- nelie cui iisze elettore“ è iscritto, ovvero i motivi della non salmone e della cancellaz:one delle

liste elettoralz medesime

Reqws:ti d'ordine spemfico per & accesso al concorso;

Il possesso dei titol: preferenziafi (se DOSSEdUÎlÌL

Conoscenza di una irrigua straniera (inglese o francese},

Di non aver riportato condanne penali e di non aver precedenti penali pendenti & proprio carico. in caso

centrano devono essere espressamente àfldlC8î8 le eventuali condanne nsortate

Di non essere rnco*sc nella aestduzrone @ decadenza da impieghi presso la Pubblica Ammsnistraziane;

Laccetîamone lntegraîe di quanto prev.sto nel presente bando e d: scttopcrss all'insrndacabsìe giud‘2i0 della

Comm;ssione Esaminalrice;

Dr nen Îl’0vèl'5i in una o in enrrambe delle condizioni d incompatio:lzià previste dall'art 4 del bando

Di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196i2003

La domanda deve contenere in modo esplrcno tutte le d;cniarazioni di cui sopra.
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Ai sefisi deir‘art 39 5 PR N.:45 dei 28 dicembre 2000, non è (!Ch\BSÎG i'auzeniioaaone deiia sottoscrizione in

caice alla domanda. La domanda priva di sottoscrizione e nulla a tutti gli effetti per man-canza di un elemento

essenuaée i. Anmm»s!raziooe non assume aicuna responsabilita per la mancata CQ…URiCELGHEB ai concorrente

dovuta ad inesatta indicazione dei i'ecapiro da parte del cand ciato èîessc o da tafaiva comunicazione dei

cambiamento di indirizzo Pec utilizzato per : inwo deiva domanda

Alia domanda di parteapazione i concorrenti cevono comunque allegare in copia conforme ovvero mediante

dichiaraZione sostitutiva di certificazione.

Requzsih d ordine spe-mimo per l’accesso ai concorso

- Cu'nopîum vitae m formato europeo

« Copia fotostatica di ur, documento V8|id0 di riconoscimento con firma autografa:

- Etenco dei titoii e dei documenti p'esentat.

- Ricevuta comprovante iavveriuto versamento deila tasse di partecipazione al concorso. da effettuarsi entro la

data di scadenza dei bando non nmborsabfle d‘ € 16.00 da versare sul C.C…P N 31785932 intestato e

Aziende Ospedahera Uwersdaria poi£cimi:o ‘Paoio Giaccone“ Via de; Vespro 129 Peiermo recante

iindicaz»cne ceiia causeîe dei ve:samento da efiettuar3i. pena esciusxone enim ia data di scadenza del

bando Detto pagamento può essere effettuato per lo stesso 1IT\DOFÌO @ con ie stesse indicaz…0ni riguardante

ia causaìe anche tramiie trasfer:menzo baocano su; Conto Corrente BNL intestato a questa Az»enda

iBAN. !T86P0100564600000000213030.

La generica dichiafezLone di avere tutti i requus:ti, ie mancanza di sottoscr:zrone l‘invio oltre ii termine massimo di

scadenza di partecipazione determina l'invalidità ceiia domanda ste$sa con lesciusione deli‘asp1rante alla

seiez…one

î candidati portatori di handicap devono specificare %’ausii‘o necessario a proposito dei loro handicap nonché

;eventuale necessiìà di tempi aggiuntivi az sens- deila Legge 5 febbraio 1992 N. 104.

ART. 8

Ove ii candidato ariegm documenti & tiioh aiia comanda. questi devono essere prodotti con autocertificazmne () in

copia autenticata nei modi di legge ovvero in copia accompagnata da dichiaramone sostitutiva dell'atto di

notorietà, formulaza secondo %e irdscazmn di seguito riportate. con ia quaie {interessato attesti la conformità

ai! origineie
Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art 48 DP R. 445!00. iscrizione ai' albo professionaie. titoio da studio.

titolo di emiitazzone di formamone di aggiornamento e comunque tutti gii stati. fatti e qualità personali previste dal

comma 1 dei Citato articolo) e le dich:araztom sostitutive deii‘atto di notorietà {art 47 DP R. 445500… da utiiizzare,

in pafircoiere per dichiarare i serwzi presso Pubbîiche Amministrazioni o prwa*r & per autenticare copie di

documenti} devono contenere la clausoia specufica che ii candidato è consapevole che in caso di dichiarazioni
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mendaci io stesso incorre ne';e senz;orv penah di CUI ai;art 76 D.P.R. 445/00. oltre alia decadenza dei benefici

even:uaimente consegum suiie base delie dichiarazioni non veritiere. L‘Azienda S' riserva za iacoità di controiiare

ìa veridicità deiîe dichiarazioni sostitutive rese dei cancidaìo con le norme e nei {armani previsti dalle vìgenb

diSpî)$iliOfii

Le sottoscrizwne deile dichiarazioni sostitutive presenteìe contestualmente aile domanda 0 richiamate dalia

steesa non ceve essere autenticata se inviata unitamente a fo:ecopxa del documento di riconoscimento in caso

contrario le so:!oscrizmne deve e:;sere fatta caiiìnteresseto in presenza oe! dipendente addetto.

Le diChi3fàli0i’îì sostirutive di certificazioni devono comunque contenere tutt: gii eiemenià & le informazioni

necessane prewsae daìia certificazione che sosfi;…ascono La mancanza anche parziaìe di tari e‘ement> preclude la

possibilità di procedere alla relativa vautazene.
ART. 9

!. escius:one e iammissuone dei cand»dati aiia selezione saranno effettuate con deiiberazone immediatamente

esecutiva! de: Legaîe Rappresentante deîiAzienda La Commissione Giudicazrice aii'uopo istituita procederà.

pertanto eîieccertamento dex req…sxh generaii e specific. per i'ammzssione alia seiezrone. Predisporre indire.

i'eienco degli idonei e degli esclusi in base ai quali i candidati saranno ecceîtaîi Ovvero eèsminati dalla seiezione

tramite atto deiibera‘ivo come previsto dal comrra precedente Lesc‘usione e |‘a'vmisSione. disposta con

provvedimento motiveìo… saranno notificaîe agir interessati entro 30 giorni dali'esecutivitéx deila relativa decisione.

La commiss:one per la valutazione di ciascun candidate ha 60 pum? che saranno distribuit: come snge:

Colloguìo - massimo 40160 gunìi. che potrà essere integrato da eventuale prova pratica

La prova dovrà tendere ad accertare i‘adeguaîezza dei curricuìiim dei candidato else 3ÈÈ!VÌÌÈ di studio e dì

a;proiondrmento da svnigere nell’ambito delie attività progettuair per cu: si procede E stretta, aitresìx e!!a

vaiutazione deiia competenza pm?essionaie del candidato nei profilo messo & con:orss anche con riferimento

aire esperienze protesseona:s maturate neiiambito delie documentate e comprox/a‘e esperienze previste

daii'art 5 che saranno oggett0 di valutazione aggiuntiva

i! colloquie sarà e‘fettuato anche in presenza di una scia domande

Nella prova colloquio la valutazione complessiva espressa è in termini numerici & dovrà riportare un punteggio

non infe'iore a 2840

- “Moli. massimo 20/60 punti così ripartiti»

Punîi' per Moli di camera fino a un massimo di 5 Duni!

Punti per tuali di sàudro e accademici fino a un massimo 5punn”

Punt: per ie pubbl;cazroni e i titoli scientifici fino a un massimo di 5 punti ,’

AWM4

Punti per :! curriculum fino a un massimo di 5 ounp:
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h atàuaz»cne de;é ai… 5 deila Lease Reasonaie n 9 dei 12 macqio 2020 e in confo:mita‘ a; o'mcioi enunciaîi con

ia sentenza della Carte Ccsti:uzaonaie n. 20 dei ‘ì4 %ebbrao 2020. e riconosciuto uno specifico punteaqio

srem»ele un ambgzo cufrfsu‘afe &? attivita *efiala aìî‘emerqenza Covd49, esoietata per almeno sessanta qéorm

gontinuatm
! colloquio per ia seiezsone ana luogo con la modaiitè indicate neììatto di convocazione dei candidati che

avverra a mezzo PEC a: ‘md-nzze utiwzzaìo da: candidato per i’mvzo delia domanda di partecnpazione aà

conco:ss L ano dz convocazmne sarà ino?th prblicaîo sul $iì0 internet daèàAzienca Ospeda!iera

Umvers;zafla Pohclmsco ‘Paob Giaccone” di Paìarma {www goi;ciamcc pa n) e dana pubbîxcazione sa!à a tutti

gl: effem «tenuta sali;; quale ario uff:cLa‘a di cmamaîa.
} candidati sont) tenui; a presentarsi nei giorno e nei?aa szabiiita con idoneo documenîo d: riconoscmento

! candidati che non 9 pfesentano a sostenere 1a prova saranno d…Chiaîa?! decaduài delta selezione quale sia la

causa den assenza anche se indipendente deila loro voionlà.

!? g.udiz;o di vento da ìa Commissione è msindacaoìàe

Le prove di esame non avremo :uogc nes giorn: festiw & nei giorni di fastxvnà rel;gmse eb*aiche e valde5i

Le gfaduat3ne fanali saranno pubblicate su! srto internet dell‘Azienda Osoedaììera Unive;sìtana Polici'm co

Pasto Giaccone‘ d. Paîermo (www 05‘C/WCC: ca =(}

ART. 10

La gfaduaàona generale di meme. formulata seconda la va'uîazmne riportata dai 03fldîd3Îl e tenuto conto

dale evenzue°i preferenze o orecedenze secondo iegge sara approvata con atto dehheraàzvo dei Legale

Rappresentante da!! Az;enda Sa'a dichiafa(o matore il candidato utilmente ccl!ocata nella graduaîoria

ART. 11

Potrà essere richiesta inoltre… la munda @ i‘mierruzi0ne. per i! periodo concernente l‘incarico. di attività

professxoraw ritenute mcompati’oiii rispeito alle ami/ita rich4es:e dainncarico medesimo… Le prestazioni erogaie

nell ambito dei profilo messo a concmso deconerà dalla data di stipula del centrano. L‘Azienda Ospedaliera

Univers&taria Poiidinico ”Paoio Giaccone" di Pa!ermo richiederà a! soggetto da incaricare la documenta-one

ritenuta necessaria alla verifica delle compeîenze ed esperienze dichiaraîe neila domanda di partecipazxone

e ne? cwrscuium

Tate documentazione dovrà essere fornita nei tempi richiesti dall'Amministrazione pena ìa decadenza

daWe‘enco. H concorrente d:chcaraîo vmcstore dovrà presentare al preposto Ufficio dei;Area Risorse Umane

de‘ì'Azzenda Ospedaizeaa Universflaria Poiichmcc di Palermo. Via En(ÌCO Toti 78 — 90128 Pa:ermo, a pena di

decadenza de: di'itti conseguiti con ìa pafiecipazkme aila selezione. la seguente dd:umentazione anche

mediante au:o:erbficazxone ai sensi della normativa vigente;

idocumenîi comspondenu aile dicniarazzoni contenute neila domanda di partecipazione alla se:ezicmeg
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- dich4arazrone sostitutiva dei contenuto prewsto del certificato generate del caseiiano giudsz=aie:

- copia dei documento di riconosc:mento in corso oi vaiid=tà:

— come del codice Ensoa!e,

- copia della partita NA.

— copia de la poiuzza asscuratm‘a per ia responsabilità civ.ie e copia delta polizza ass»curetzva per ;ntortumo.

il vincitore decadrà dati‘incarico e perderà ogni diritto qualora non inizn i'attiwta nei termini stabiliti nella nota di

convocaz:one rifiuti ia sede di effettuazione dell‘incarico, sr renda responsabiie & grav: mancanze o ci

comportamento indiscipiinata e non assolve gii Obblighi ad essa conne55i. L‘interruzione deii'attiwtà senza

gratificato motivo dara' luogo alia cessazione dell’incarico e (”assegno sarà liquidato in proporzione

ai! effettiva par:ecrpaznone. i! vinmtoye ha l‘obbhgo di svogere nei periodo di durata deti‘incanco i lavori stabiliti

nei provvedimento di assegnazione e di presentare entro ia data di scadenza di tale periodo una reiezione

suli attrvrià svolta che comorovn ii proficuo svoigimenîo deiì‘assegnazmne ricevuta La graduatoria degli idonei

può essere utiàizzata a giudizio deiiAmrninìstrazione. per assegnare. secondo l'ordine delia graduatoria

stessa. i'incarico resosz disponibiie per r:nuncxal integrazione 0 decadenza L‘A O.U.P. si riserva la facoltà di

revocare modificare o sospendere in quafs an momento… a suo insindacab:ie giudizio, la sezezione senza che

i candidati che abbiano presentato domanda possano accampare aîcuna pretesa. Qualora venga meno ta

necessnà ia convenienza o l‘opportunità l‘Azienda può non procedere al conferimento deiisncarico senza

che i: canddato dichiarato V…ClÎOFF: possa recrim:nare (MW di sorta

ART. 12

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati impirca il consenso ai

trattamento dei pîùpîi dati persorraii, compresx i dati sensibili. a cura ce: personaie assegnato all‘ufficio

preposto aria conservazaone delie domande e altuhiizzo deile stesse per io svoig‘mentc delie procedure

selettzve. ! dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione aiia procedura saranno

trattati da:!AOUP nei rispetto dei DLgs 196/2003. per le funatità di gestione de!ia procedura setetiwa ti

conferimento dei da!: è obbligatorio pena ! esotusrone dalla procedura.
i dati personali reiativi ai trattamento in questione saranno comunicati:

« a: soggetti cui la facoltà di accedere ai dati sza generaimente nconoscxuta per legge per regoiamento. da

norme comunitarie e istruzioni operative interne;

» per & vunc:tori. ai pe'sonaie preposto aiie operazuoni contratzuaii, contabrii di incasso. accreditamento e

per ia gestione delio stato giuridico e patrimoniale:
— agit evenuai enti pubblici previsti daria legge.

L‘interessato gode dei diritti di cui ait‘art. 7 dei citato D.Lgs tra cui ii diritto di accesso ai datr che io

riguardano Taii difatti pozrann essere fatti valere ne confronti deii‘AOUP Pao!c Giacfone di Pa!ermo
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îîo!afe dei t!aîîamento.

ART.13

L Azie”ca Ospeda s'era Uwzv5fsizana Polvcî:n\co ’Paaio Giaccone d: Peiermc rinv:a aéè'esìzo della prosedura dì

se!ez;one ia cefmzione deìle cond>zzcm con!ratîuaìn che m ogni caso saranno commzsuraìe sia azla poszzxone

{assaie dev smgoh espe… che a!hmpegno ricnsesto e deflmzo conformemente &! tipo dincanco (cosi come

previsto della narrativa un mazama di affidamento di &ncanchi professional!)

Tef scmme saranno erogaîe agh mcarica: in non meno di due iasx d: avanzamento & a seguito dc

presewaz;me d' guus$e fatwa & re!az;cne mediante <emzssmne o“; mandati d: pagaTenzo … favore deg“

mcancan stess». ! CfÌÌSÎF di pagamento sa'anno comunque soecxfncaîa e dettagflate neli‘apposato conîf3tt:

lì Conîratto covrà comunque ritenersi compienswo d. tutti gii onerx fiscal: e previdenziaîi a canco dei

lavoratore e cel datare di lavo… 41 'apporio da :avoro 51 aerfezionerà con Sa sotzoscriz che dei contratto da

orestazaone d opera :nîefietàuaîe premo accefìamentc da parte deif’Az=enda

1 de? xc’Onextà fisica a'lo svoìgìmento deli azî:vità Savorativa

PJ dei pazsesso dei veq».usxt; genere!! & specvfci previsto da! pfeseflte bandai

de' possesso delta pettole !VA;

4 del possesso ci una polizza asscuratìva per la fesponsabihta CN“? e una per infortumo
(»

Pe." cme;urnenh ed ulterior informeZJQ—m, gli mza*essat: possono rivogersu a! compeîente Ufficio Concors,"

deii‘Azienda (Te! 091 655553CL 091 6555583) daî iunedi ai venerdì deile ore 9.00 ehe ore 1300

Peiermo. ........
n. commssxxmo s “ BRD{NARIO

ing_A/fisàenqp affag;ro;;
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